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JobGen.de revolutioniert die Stellenausschreibung

Erfolgsgeschichte aus dem KI Startupzentrum AI xpress

Böblingen, 05. Juni 2023 – Das neue KI Startupzentrum AI xpress in Böblingen schreibt erste Erfolgsgeschichten. Neuestes Beispiel die Plattform JobGen.de
Jedes Jahr werden über drei Millionen Stellenanzeigen veröffentlicht - eine beeindruckende Zahl, die jedoch oft nur wenig ansprechende und von endlosen Bulletpoints gefüllte Stellenausschreibungen beinhaltet. 
Doch Bewerberinnen und Bewerber möchten individuell angesprochen und überzeugt werden. Hier setzt JobGen.de an: Die neue Plattform von Recruiting-Experte Martin Jäger und IT-Experte Martin Storbeck trainiert Algorithmen, um KI-gestützt gezielte Empfehlungen für die Textgestaltung und das Branding auszusprechen.
Innerhalb weniger Wochen wurden tausende Zeilen Code programmiert, um das Angebot JobGen.de zu entwickeln.

Das Ergebnis kann sich sehen lassen: Laut Kunden sind die Resultate zu 95% mindestens genauso gut oder besser als von Menschen geschriebene Stellenanzeigen. Dabei verringert sich jedoch der Zeiteinsatz von ca. 40 Minuten für eine händisch geschriebene Anzeige auf wenige Sekunden durch das Tool.
Doch nicht nur das: JobGen.de erstellt auch professionelle Social-Media-Beiträge für LinkedIn, Instagram und Co. - ein wichtiger Faktor für Unternehmen auf der Fachkräftesuche. Von einer guten Überschrift bis zum Hashtag wird der Kunde dabei vollautomatisiert unterstützt.

Das Angebot ist durchaus kostengünstig. Jeder neue Kunde erhält zunächst drei Stellenanzeigen kostenlos, jede weitere Stellenanzeige kostet zwischen 2,90 € und 6,99 €.

Die Betaversion von JobGen.de  kann unter https://beta.jobgen.de getestet werden.
Hans-Ulrich Schmid, Geschäftsführer des Softwarezentrums Böblingen/Sindelfingen und Initiator des KI Startup- und Innovationszentrums AI xpress: „Jobgen ist das Ergebnis der guten Zusammenarbeit von zwei Unternehmen im AI xpress. Wir freuen uns, dass mittlerweile über 50 Startups regelmäßig im AI xpress zusammen an digitalen Lösungen der Zukunft arbeiten “ Das Angebot zeige die Potenziale von Künstlicher Intelligenz für reale Anwendungen in Unternehmen.

Über AI xpress
Das Startup- und Innovationszentrum AI xpress ist ein Projekt des Softwarezentrums Böblingen/Sindelfingen e.V. zur Ansiedlung und Unterstützung junger IT-Unternehmen im Bereich der Künstlichen Intelligenz (engl. AI, Artificial Intelligence). Der Landkreis Böblingen hat mit einem finanziellen Beitrag von 1,2 Mio. Euro das Projekt möglich gemacht. Über die Zukunftsstrategie Wirtschaftsstarker Landkreis wurde die Idee eingebracht und konnte mit Unterstützung der Senioren der Wirtschaft und der Compart AG im Oktober 2021 gegründet werden.
Das Ziel des auf dem früheren Eisenmann-Areal gestarteten Projektes
AI xpress ist es, Unternehmensgründungen aus der Region zu fördern, Technikbegeisterung bei jungen Menschen zu wecken, den Technologietransfer zu unterstützen und die Innovationskraft von Unternehmen, insbesondere des Mittelstandes, zu stärken.
Auf über 2.200 qm Fläche bietet AI xpress moderne Coworking Spaces, Büros und Besprechungsräume in denen kluge Köpfe aus verschiedenen Branchen in angenehmer Atmosphäre zusammenarbeiten. Daneben lädt der Maker Space als Prototypenwerkstatt mit verschiedenen Labs junge Menschen ab 14 Jahren ein, sich allein oder unter Anleitung mit Technikthemen zu beschäftigen. So werden z.B. im Creative Lab regelmäßig Kurse zum Umgang mit 3D-Druckern und Lasercuttern angeboten.
Das breite KI-Beratungsangebot adressiert Anwender aus Wirtschaft, Bildung, Forschung sowie Verwaltung und macht sie fit für die Zukunft.
www.aixpress.io
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Automatisch generierte Beschreibung]
BU: Blick auf die JOBGEN-Angebotsvielfalt/Preismodelle in der Betaversion
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Automatisch generierte Beschreibung]
BU: Darstellung der JOBGEN-APP auf einem Smartphone
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